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Associagio dos Consultores Juridicos
do Poder Judicidrio do Parand

EXCELENTISSIMA SENHORA DESEMBARGADORA LIDIA MAEJIMA,
DIGNISSIMA PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO PARANA.

ASSOCIACAO DOS CONSULTORES JURIDICOS DO PODER JUDICIARIO
DO PARANA (ACONJUR-PR) ¢ ASSOCIACAO DOS SERVIDORES INATIVOS E
PENSIONISTAS DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARANA (ASSI-
NAPAR), entidades de representacao de classe regularmente constituidas,
a primeira com endereco na rua Doutor Roberto Barrozo, 351, na cidade
de Curitiba, Estado do Parana (CEP 80520-070), fone (41) 3779-6568 e e-
mail contato@aconjurpr.com.br., e a segunda com endereco na rua Sao
Francisco, 232, sala 1308 (Edificio Comercial Green Office), na cidade de
Curitiba, Estado do Parana (CEP 80020-190), ambas com atuagido no am-
bito do Poder Judiciario estadual, vém, pelas suas presidentes, que assi-
nam no final, com amparo no artigo 59, inciso XXI, da Constituicao Federal,

expor e requerer o que segue.

1. MUDANCAS NA BASE DE CALCULO DE INDENIZACOES

No dia 13 de marco de 2024, a Presidéncia do Tribunal de Justica,

entdo sob a titularidade do eminente desembargador Luiz Fernando
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Tomasi Keppen, divulgou noticia dando conta de que havia autorizado a
realizacdo de mudancas na base de calculo de licencgas e indenizagdes pa-
gas a servidores e juizes estaduais. A questao foi levantada, primeira-
mente, pelo Departamento de Planejamento, atual Secretaria de Planeja-
mento, e pelo Departamento Econémico e Financeiro, atual Secretaria de

Financas, no SEI n° 0155635-92.2023.8.16.6000. No estudo que serviu de

base para a decisdao administrativa (anexo 1), a Consultoria Juridica do ga-

binete do secretario-geral observou:

Trata-se de informacéo [...], colacionada pelo ilustre diretor do Departa-
mento de Planejamento, noticiando que, durante a realizacao de estudos
preliminares pela aludida unidade organica relativos as despesas de pes-
soal deste Tribunal, em especial aquelas derivadas do pagamento de in-
denizagbes, para fins de acompanhamento da execugdo orgamentaria,
constatou-se o recente posicionamento do Superior Tribunal de Justica e
da Turma Nacional de Uniformizacao dos Juizados Especiais Federais a
respeito da base de calculo da indenizacéao de licenca especial, aplicavel,
ainda, s.m.j., a indenizacao de férias, que, caso acolhida pela Presidéncia
deste Tribunal, importara em alteragao da atual sistematica de liquidacgéao
dessas despesas. (sem grifo no original)

Em seguida, veio a concluséao:

Diante do exposto, esta Consultoria Juridica, em atengio a consulta for-
mulada, opina no sentido da viabilidade de se incluir os valores recebidos
a titulo de auxilio-alimentagéo, auxilio-saude e auxilio-creche na base de

calculo das licencas especiais e férias pagas de forma indenizada aos ser-
vidores deste egrégio Tribunal. (sem grifo no original)

Com o acolhimento do parecer da Consultoria Juridica que analisou
amatéria, anunciado ao funcionalismo em correspondéncia interna, as di-
ferencas decorrentes da inclusao de verbas indenizatérias — auxilio-ali-
mentacao, auxilio-saude e auxilio-creche — no calculo de licengas especi-
ais e férias foram lancadas nos contracheques dos beneficiarios, no valor
inicial de R$ 1000, observada a prescricao de cinco anos. Depois, esse
montante passou para R$ 2000, tendo sido recalculado no final de 2024,

com resultados variaveis conforme a situacao de cada credor. Note-se,
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porgue necessario, que a individualizacido dos créditos foi operada di-

retamente pelas unidades competentes da Secretaria do Tribunal de

Justica, sem nenhuma outra intervencio, com base em dados forneci-

dos pela Secretaria de Tecnologia da Informacao. Aos servidores atin-

gidos pelo pagamento — impulsionado, convém repetir, pelas Secretarias
de Planejamento e de Finangas —ficou a sensacao légica de que o beneficio
a que fazem jus foi calculado conforme as regras técnicas aplicaveis, sob

o pressuposto da legalidade que cerca os atos administrativos.

2. MUDANGCAS NO CALCULO DO DECIMO TERCEIRO VENCIMENTO

Ainda no final de 2024, em despacho datado de 11 de dezembro, o

presidente do Tribunal de Justica — desembargador Keppen, na fase de en-
cerramento do seu mandato — decidiu sobre uma questao apresentada
pelo Férum Permanente das Chefias de Secretaria do Primeiro Grau de Ju-

risdicdo, em conjunto com varios servidores, no SEI n°® 0158563-

79.2024.8.16.6000. Pretendeu-se, com esse impulso, aplicar, relativa-

mente aos valores individualizados do décimo terceiro vencimento, a
mesma metodologia estabelecida no SEI n® 0155635-92.2023.8.16.6000,
que prevé um calculo que inclui verbas de carater indenizatério, como au-
xilio-alimentacao, auxilio-saude e auxilio-creche (anexo 2). Na parte dis-

positiva, consta o seguinte:

Diante do contido [em] parecer [...] da Consultoria Juridica da Secretaria
de Financas, que acolho, com fulcro no artigo 23 da Lei Estadual n°
17.250/2012%, e considerando a decisdo 10180649, defiro, em parte, o pre-
sente pedido, e determino sejam as vantagens pecunidrias relativas ao
auxilio-alimentacgao, auxilio-saide e auxilio-creche inseridas na base de
célculo da gratificagdo natalina (décimo terceiro vencimento) devida aos

! Trata-se de legislagao publicada em 31 de julho de 2012, que “dispée sobre as gratificacdes dos
servidores do Poder Judiciario do Estado do Parana”. Consta do artigo 23: “E direito do servidor do
Poder Judiciario o décimo terceiro vencimento com base na remuneragao integral ou no valor da
aposentadoria”.
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magistrados e servidores deste Tribunal de Justica, e que seja levantado
o custo, célculo e pagamento a esses beneficiarios da diferenga paga a ti-
tulo de gratificagao natalina (décimo terceiro vencimento), aplicando-se a
regra acima mencionada, referente aos ultimos cinco anos. (sem grifo no
original)

Em atencgéao a esse despacho, um primeiro pagamento — parcial - foi

inserido em folha complementar emitida no més de janeiro de 2025.

Ocorre, todavia, que alguns titulares do direito declarado administrativa-
mente nao receberam os seus haveres — sem justificativa razoavel, como

se explicara adiante.

3. INCONSISTENCIAS APURADAS PELA SECRETARIA DE FINANCAS

Novo expediente, iniciado pela Divisdo de Contabilidade de Custos
da Coordenadoria de Contabilidade e Orcamento da Secretaria de Finan-

¢as (SEI n° 0165114-75.2024.8.16.6000) com a finalidade de “de relatar o

andamento dos trabalhos para atender o determinado pela administragao
[...] para ainclusao de vantagens pecunidrias (auxilios saude, alimentagao
e creche) na base de calculo das indenizagdes de férias e de licenca espe-

cial [...]”, resultou, mais uma vez, em manifestacao da Presidéncia, que,

num despacho datado de 27 de janeiro de 2025 (anexo 3), reproduziu par-
cialmente o conteudo de informacao prestada pelo setor requisitante. O

trecho é o que segue:

Foram demandados ajustes no calcul

radas na [...] divida [assumida pela administragdo] no Sistema Hércules,
e, conforme relatério disponibilizado pela SETI, originou "saldos negati-
vos" correspondentes a 1,45% do total pago, os quais, s.m.j, eventual-
mente, poderiam ser compensados com créditos futuros devidos aos ser-
vidores, realizando o respectivo registro junto ao modulo de dividas a pa-
gar "base de calculo / indenizac¢des servidor", a exemplo do crédito reco-
nhecido na recente r. decisao 11237410-SG-SF-GS-CJ, do protocolo SEI n°
0158563-79.2024.8.16.6000, a qual determinou que as vantagens pecuni-
arias relativas ao auxilio-alimentacado, auxilio-satide e auxilio-creche
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sejam inseridas na base de calculo da gratificagdo natalina (décimo ter-
ceiro vencimento) aos servidores deste Tribunal de Justiga. (sem grifos no
original)

Sobre o assunto, a Consultoria Juridica da Secretaria de Finangas,
abordando a hipétese de compensacao disciplinada pelo artigo 368 do C6-
digo Civil Brasileiro (Lei Federal n°® 10.406, de 10 de janeiro de 2002)?, ob-

servou, conforme destacado no relatdrio da decisao:

[...] No caso em analise, em que pese o disposto no artigo 368 [do Codigo
Civil]® seja atendido, parece que o artigo 369 impede a pretensao abstra-
tamente veiculada neste expediente [compensacio de valores]. Isso pois
anorma exige que as dividas a serem compensadas sejam liguidas e ven-
cidas. Assim, nao ha que se falar em compensacéao de débitos com crédi-
tos futuros, como sugerido pela Divisao interessada.

[...] Contudo, caso sejam identificados créditos concretos de servidores
gue se enquadrem na situacao exposta na manifestagdo 11200417, neste
caso sim, seria admissivel a utilizagdo da compensacéo, nos limites dos
créditos apurados.

[...] Nesse contexto, muito embora o ordenamento juridico nao autorize a
compensacao de débitos com créditos futuros, a sugestao pode vir a ser

acolhida quando tais valores deixarem de ser meramente em poténcia e
tornarem-se ato, como no proprio exemplo citado na manifestacao inau-
gural, do ja reconhecido crédito decorrente da inclusao, na base de cal-
culo da gratificacao natalina, das vantagens pecuniarias relativas ao auxi-
lio-alimentagéao, auxilio-saude e auxilio-creche. (sem grifos no original)

Na parte conclusiva, o despacho constatou que: i) a Consultoria Ju-
ridica da Secretaria de Financgas havia opinado, com amparo no artigo 369
do Cédigo Civil, em precedentes administrativos e na jurisprudéncia,
“pela possibilidade de compensacdo dos débitos ja identificados com
eventuais créditos liquidos e certos”; e ii) a Coordenadoria de Defesa Ins-
titucional havia concordado com a possibilidade de compensacdo, na
forma sugerida, e proposto a consolidacao de enunciado administrativo

sobre o tema. A ordem, entao, foi a seguinte:

2 0 artigo 368 do Codigo Civil estabelece que, “se duas pessoas forem ao mesmo tempo credor e
devedor uma da outra, as duas obrigagdes extinguem-se, até onde se compensarem”.

30 artigo 369 do Cdédigo Civil dispoe que “a compensacgio efetua-se entre dividas liquidas, vencidas
e de coisas fungiveis”.
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Nesses termos, acolho o parecer juridico [...] [da Consultoria Juridica da
Secretaria de Financgas], e determino, com fundamento no artigo 69 da Lei
Estadual n° 16.024/2008* e no Tema n° 1.009/STJ®, proceda-se com a com-
ensacao dos saldos negativos apurados pela Secretaria de Financas [...],
com créditos liquidos e certos devidos aos respectivos servidores(as),
atendidas as condig¢des e limitagdes legais. (sem grifo no original)

Essa determinacdo administrativa pode ter sido aplicada de

modo precipitado pelos setores responsaveis pela sua execugao (é o que

parece, ao menos). Faltam elementos suficientes para se afirmar isso, mas
a quantidade de duvidas geradas por informacoes imprecisas e falhas de
comunicacao é enorme, com riscos de prejuizos graves aos servidores

atingidos. Atente-se para os fatos narrados na sequéncia.

3.1. Funcionarios recebem comunicacgao

Logo apés o despacho proferido em 27 de janeiro de 2025 no SEI n°
0165114-75.2024.8.16.6000, funcionarios (aposentados ou da ativa) que
supostamente receberam parcelas indevidas, a titulo de revisao dos valo-
res correspondentes ao pagamento de licencas e indenizagoes, foram con-
tatados pela Assessoria Técnica da Secretaria de Financgas, que lhes en-
viou a seguinte mensagem:

Pelo presente, encaminho, para ciéncia, a decisdo 11397859-P-SEP-GSEP-
CDI, exarada pelo excelentissimo Presidente desta Corte de Justiga em

data de 27 de janeiro de 2025, que acolheu o parecer juridico n® 11358992-
SG-SF-GS-CJ e determinou, “com fundamento no artigo 69 da Lei Estadual

n° 16.024/2008 e no Tema n° 1.009/STJ, proceda-se com a compensagao
1 negativ ur 1 retari Financas, conforme

narrado na manifestagdo n° 11200417, com créditos liquidos e certos de-
vidos aos respectivos servidores(as), atendidas as condigoes e limitagdes

4 A Lei Estadual n° 16.024, de 19 de dezembro de 2008, que trata do “regime juridico dos funciona-
rios do Poder Judiciario do Estado do Parana”, dispde, em seu artigo 69, caput, que “as reposi¢oes
e indenizacdes ao erario estadual serdo descontadas em parcelas mensais, ndo excedentes a 10%
da remuneragao”.

5 Sobre o Tema n° 1.009, do Superior Tribunal de Justiga, ver consideragdes na sequéncia desta
peticao.



ASSINAPAR
0000 (o)

ACONJURPR (\ K 6\

Associagio dos Consultores Juridicos AR
do Poder Judicidrio do Parand

legais”. As diferencas referem-se aos valores pagos indevidamente, por
guestdes sistémicas, de atrasados decorrentes da modificagdo da base de
célculo de indenizagdes de férias e licencas especiais, que passaram a
considerar o auxilio-alimentacao, auxilio-saude e auxilio-creche. Vossa
Senhoria esta recebendo esta mensagem, tendo em vista que foi apurado,
em seu caso, saldo negativo nos pagamentos aqui referenciados. Destaca-
se que nao havera qualquer desconto de valores na folha de pagamento
normal dos servidores, ou seja, nao havera reducao da remuneragao men-
sal, apenas a compensacao do débito com créditos futuros liquidos e cer-
tos, nos termos da r. decisao. O eventual saldo negativo existente sera

oportunamente informado individualmente [...]. (sem grifos no original)

Coincidentemente ou nao, os receptores desse comunicado, ao me-
nos pelo que as ora requerentes conseguiram apurar — em carater infor-
mal, por enquanto —, nao foram contemplados com a quitacio da primeira
parcela da diferenca de décimo terceiro vencimento (acrescida de verbas
indenizatorias), langada em folha suplementar em janeiro de 2025. Se isso
aconteceu, ¢é de se presumir que a Secretaria de Finangas tenha aplicado,
desde logo, a compensacao autorizada pelo entao presidente do Tribunal,

como explicado em item anterior. A se confirmar tal hipétese, sera ne-

cessaria a imediata revogacao da medida, uma vez que a compensacao,
para ser realizada, exige a presenca de dividas liquidas e vencidas, como
estabelece o artigo 369 do Codigo Civil, citado nos estudos juridicos sobre
a matéria. No caso, a correspondéncia enviada aos funcionarios que te-
riam recebido “a mais” é pouco esclarecedora. Nao especifica o valor cor-
reto do crédito nem quanto foi efetivamente pago, limitando-se a dizer que
“o eventual saldo negativo existente sera oportunamente informado [...]”.
Como se extrai da leitura simples e direta das normas que se aplicam ao
caso, eventuais saldos negativos, porque desprovidos de liquidez - o setor
responsavel afirma que nao dispoe de informacoes sobre o montante exato

a ser devolvido aos cofres publicos —, ndao estao sujeitos a compensacgao.

Se a hipoétese for outra, de falha na transmissao de dados finan-

ceiros, a correcao dos erros técnicos tera que ser feita o quanto antes, de

modo a permitir o acesso dos prejudicados a um valor que lhes é devido,
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eis que presentes os requisitos para a fruicao do direito, e que ja foi pago
ao restante do funcionalismo. O que esta em jogo, aqui, é o respeito ao
principio da isonomia, garantido, em toda a sua amplitude, pelo artigo 5°,

caput, da Constituicdo da Republica®.

3.2. A caracterizacao da boa-fé objetiva dos servidores

Ao abordar a possivel ocorréncia de erro no pagamento de diferencas
vinculadas ao décimo terceiro salario, tendo em vista a incluséo, nos cal-
culos respectivos, de verbas indenizatdrias, o Tribunal de Justica, pelas
suas consultorias juridicas, adotou como razao de decidir o Teman©® 1.009,
do Superior Tribunal de Justiga (STJ), cujo teor é o que segue: “Os paga-
mentos indevidos aos servidores publicos decorrentes de erro administra-
tivo (operacional ou de calculo), ndo embasado em interpretagao errénea
ou equivocada da lei pela administracao, estao sujeitos a devolucéao, res-

salvadas as hipoteses em que o servidor, diante do caso concreto, com-

prova sua boa-fé objetiva, sobretudo com demonstracio de que nao lhe era

possivel constatar o pagamento indevido” (sem grifo no original). Essa ori-

entacao complementa outra, anterior, firmada pela Advocacia Geral da

Unido no Enunciado n° 34, de 16 de setembro de 2008, que estabelece:

"Nao estio sujeitos a repeticao os valores recebidos de boa-fé pelo servi-
dor publico, em decorréncia de erréonea ou inadequada interpretacao da

lei por parte da administracao publica" (sem grifo no original).

Como se vé, trata-se de padronizagao que busca o equilibrio entre as
fungoes exercidas por agentes do Estado e o imperativo de controle das

verbas publicas, prestigiando, nas situagoes que disciplina, o principio da

boa-fé objetiva, consagrado pelo ordenamento juridico e aplicavel a

6 0O artigo 5°, caput, da Constituigao Federal, estabelece que “todos sao iguais perante a lei, sem
distingao de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais
ainviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranga e a propriedade [...]”.
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situagdo em andlise. Sobre a boa-fé, em sentido amplo, tome-se o ensina-

mento classico de Caio Mario da Silva Pereira’:

A lei nao deve ser aplicada cegamente. Antes de cidadaos, os individuos
sdo homens: cumpre que se apliquem as leis atendendo-se, também, a
imperativos de humanidade. Se seu rigor é excessivo, deve suavizar-se.
Ressuscita-se o principio antigo da equidade, que preside ao nascimento
do direito ex facto. Vemos, assim, a boa-fé, abrandando o rigor do direito,
desempenhar uma de suas duas principais func¢ées: adaptadora, sociali-
zando a lei, acomodando-a as situacgdes, adaptando-a as circunstancias
ambientais, plasmando-a no molde das ideias predominantes em cada
época. Sua outra fungéo é criadora: da nascimento a direitos novos, para
reger novas situagoes, solucionando espécies que nascem. A harmonia
das duas fungoes, criadora e adaptadora, é que constitui o equilibrio do
comércio juridico e da vida social.

O despacho proferido no SEIn® 0165114-75.2024.8.16.6000, que im-

poe a “compensacao dos saldos negativos apurados pela Secretaria de Fi-

nangas”, merece reforma, de modo a ser eliminada a hipétese de res-

sarcimento, ainda que sob a forma de compensacao. A esse respeito, o
STJ, ao decidir sobre situacao concreta vinculada ao Tema n° 1.009 (re-

curso especial n® 1.769.209-AL), estabeleceu®:

ADMINISTRATIVO. RECURSO ESPECIAL REPETITIVO. SERVIDOR PU-
BLICO. ARTIGO 46, CAPUT, DA LEI N° 8.112/1990. TESE DEFINIDA NO
TEMA 531-STJ. AUSENCIA DE ALCANCE NOS CASOS DE PAGAMENTO IN-
DEVIDO DECORRENTE DE ERRO DE CALCULO OU OPERACIONAL DA
ADMINISTRACAO PUBLICA. POSSIBILIDADE DE DEVOLUCAO, SALVO
INEQUIVOCA PRESENGA DA BOA-FE OBJETIVA.
1. Delimitagéo do tema: a afetagdo como representativo de controvérsia e
agora trazido ao colegiado consiste em definir se a tese firmada no Tema
531/STJ seria igualmente aplicavel aos casos de erro operacional ou de
célculo, para igualmente desobrigar o servidor publico, de boa-fé, a resti-
tuir ao erdrio a quantia recebida a maior.
2. No julgamento do recurso especial repetitivo n°® 1.244.182/PB (Tema
531/STJ), definiu-se que quando a administragao publica interpreta erro-
neamente uma lei, resultando em pagamento indevido ao servidor, de boa-
uma fal xpectativ u valor

definitivos, impedindo, assim, que ocorra desconto dos mesmaos, o que

7 PEREIRA, Caio Mario da Silva. Boa-fé-I. In: FRANCA, R. Limongi (Coord.). Enciclopédia Saraiva
do Direito. Sao Paulo: Saraiva, 1977, v. 11, p. 485-495.

8 Ementa de acordao proferido nos autos de recurso especial n° 1.769.209-AL (STJ). Relator: mi-
nistro Benedito Gongalves.
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estd em conformidade com a Sumula 34 da Advocacia Geral da Unido
(AGU).

3. O artigo 46, caput, da Lei n° 8.112/1990, estabelece a possibilidade de
reposi¢cbées e indenizagées ao erario. Trata-se de disposicio legal ex-
pressa, plenamente valida, embora com interpretacédo dada pela jurispru-
déncia com alguns temperamentos, especialmente em observancia aos
principios gerais do direito, como boa-fé, a fim de impedir que valores pa-
gos indevidamente sejam devolvidos ao erario.

4. Diferentemente dos casos de errdnea ou ma aplicacao de lei, onde o
elemento objetivo é, por si, suficiente para levar a conclusao de que o ser-
vidor recebeu o valor de boa-fé, assegurando-lhe o direito da ndo devolu-
¢éo do valor recebido indevidamente, na hipotese de erro operacional ou

de calculo, deve-se analisar caso a caso, de modo a averiguar se o servidor
tinha condi¢c6es de compreender a ilicitude no recebimento dos valores,
de modo a se lhe exigir comportamento diverso perante a administracgio
publica.

5. Ou seja, na hipotese de erro operacional ou de calculo néo se estende
o entendimento firmado no recurso especial repetitivo n° 1.244.182/PB,
sem a observancia da boa-fé objetiva do servidor, o que possibilita a res-
tituigdo ao erario dos valores pagos indevidamente decorrente de erro de
célculo ou operacional da administragao publica.

6. Tese representativa da controvérsia fixada nos seguintes termos: Os pa-

gamentos indevidos aos servidores publicos decorrentes de erro adminis-
trativo (operacional ou de calculo), nio embasado em interpretacéo erro-
nea ou equivocada da lei pela administracio, estdo sujeitos a devolucéo,
ressalvadas as hipéteses em que o servidor, diante do caso concreto, com-
prova sua boa-fé objetiva, sobretudo com demonstracédo de que nao lhe
era possivel constatar o pagamento indevido.

7. Modulagao dos efeitos: Os efeitos definidos neste representativo da
controvérsia somente devem atingir os processos que tenham sido distri-
buidos, na primeira instancia, a partir da publicagio deste acérdao.

8. Solucao ao caso concreto (inciso IV do art. 104-A do RISTJ): Cinge-se a

controvérsia na origem acerca da legalidade de ato administrativo do di-
retor geral do Departamento de Administracdo de Pessoal da Universi-
dade Federal de Alagoas (UFAL), onde se impds ao impetrante, servidor
publico do magistério superior, o desconto em folha de pagamento de va-
lores recebidos a maior no calculo de parcela de anuénio no periodo de
22/2/2020 a 31/3/2015, na ordem de 2%. Como bem decidido pelo acérdao
recorrido, de fato, era dificil a identificaciAo do pagamento a maior por
parte do servidor, haja vista gque nos contracheques nio constam o per-
centual nem a base de calculo de anuénio. Assim, recebida de boa-fé

afasta-se a reposicido da quantia paga indevidamente.

9. Recurso especial conhecido e improvido. Julgamento submetido ao rito
dos recursos especiais repetitivos. (sem grifos no original)
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As semelhancas entre o caso concreto enfrentado nessa decisao e o
que se analisa aqui sao expressivas. No primeiro, o funcionario publico

recebeu, sem que lhe fosse possivel identificar a falha na liguidacao do

seu crédito, valores maiores do que os efetivamente devidos, “na ordem
de 2%”. Por nao dispor de informacgdes suficientes para perceber o erro da

administragao, teve reconhecida a sua boa-fé objetiva, em face do que se

afastou a obrigatoriedade de devolugao ao erario da parcela excedente. No
segundo, os servidores atingidos nao tiveram acesso a esclarecimentos
minimos sobre qual era o valor real do seu direito nem sobre o que consti-
tuiu excesso de pagamento. A mensagem que receberam da administracao
contém dados imprecisos, e nao vai além de afirmar que a inconsisténcia
teria ocorrido “por questdes sistémicas”, ou que “o eventual saldo nega-
tivo existente sera oportunamente informado [...]”. Nada mais. O que se
sabe, por meio da Divisdo de Contabilidade de Custos da Coordenadoria
de Contabilidade e Orgcamento da Secretaria de Financas, é que os “saldos
negativos” apurados correspondem a 1,45% do montante pago pelo Tribu-
nal de Justica. Nao h4a, sequer, convicgao de que nao tenha ocorrido “in-

terpretacao erronea ou equivocada da lei”.

Seja qual for o enfoque que se dé, nao resta davida quanto a carac-

terizacao da boa-fé objetiva dos servidores que estdo sendo constrangi-

dos, agora, a restituir quantias que lhes foram depositadas por iniciativa e
responsabilidade exclusivas da administracdo. Uma vez caracterizada a
boa-fé objetiva, afasta-se a obrigacao de devolver o excedente, ainda que

sob a forma de compensacao.
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4. APOSENTADOS PELA PARANAPREVIDENCIA NAO RECEBEM

No més de janeiro de 2025, ainda, foram verificadas irregularidades
na transmissao de dados do Tribunal de Justiga para a Paranaprevidéncia.
Em decorréncia disso, servidores aposentados que recebem proventos di-
retamente do 6rgao previdenciario deixaram de ser incluidos na relagao
dos beneficiarios de diferengas da URV e do décimo terceiro vencimento,
ao contrario do que se deu com a maioria do funcionalismo que faz jus a
essas parcelas. A mesma situacdo afetou o pagamento de pensées. E pre-
ciso, com urgeéncia, corrigir essa falha, causadora de atrasos na quitacao
de dividas jareconhecidas pelo Poder Judiciario, com danos consideraveis

aos titulares dos direitos.

5. CONCLUSAO

Diante do exposto, considerando, além das disposi¢oes legais men-
cionadas nesta peticao, a garantia do artigo 59, inciso XXXIII, da Constitui-

¢ao Federal, pedem as entidades subscritoras:

5.1. Que, em carater de urgéncia, sejam adotadas as medidas ne-

cessarias ao pagamento imediato, a todos os servidores — aposentados
ou em atividade, vinculados a Paranaprevidéncia ou diretamente ao Tribu-
nal de Justica — que eventualmente ndo tenham recebido folha salarial

complementar no més de janeiro de 2025, da primeira parcela das dife-

rencas apuradas no calculo do décimo terceiro vencimento, tendo em vista
ainclusao, nesse céalculo, de verbas de natureza indenizatéria, como auxi-

lio-alimentacao, auxilio-saude e auxilio-creche, nos termos de decisao ad-

ministrativa proferida no SEI n°® 0158563-79.2024.8.16.6000.
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5.2. Também em carater de urgéncia, a revogacao do despacho pro-

ferido no SEI n° 0158563-79.2024.8.16.6000, independentemente das cir-

cunstancias que tenham gerado a diferenga entre crédito e débito mencio-

nada naquela decisao, de modo a se declarar a inexigibilidade da devo-

lucao de valores, ainda que sob a forma de compensacgao, uma vez que os

fatos narrados aqui demonstram, sem margem a duavida, a boa-fé objetiva

dos servidores que supostamente receberam “a mais”.

5.3. Ainda em carater de urgéncia, que sejam solucionadas even-

tuais divergéncias de procedimento entre setores técnicos do Tribunal de
Justica e da Paranaprevidéncia, relativas ao calculo de pensoes e aposen-
tadorias, com a imediata regularizacido dos pagamentos de diferencas
de URV e de décimo terceiro vencimento aos servidores prejudicados, de
modo a se preservar, entre o funcionalismo remunerado pelo Poder Judi-

ciario, o principio constitucional da isonomia.

5.4. Uma vez atendidas as solicitacdes postas nos itens 5.1., 5.2. e
5.3., que tém precedéncia sobre as demais, que seja informado, em ma-
nifestagdes circunstanciadas:

5.4.1. Se o nao pagamento de diferengcas do décimo terceiro venci-
mento a apenas alguns funcionarios (da ativa ou aposentados) foi medida
adotada com base no despacho subscrito pelo entdo presidente do Tribu-

nal de Justiga no SEI n°® 0165114-75.2024.8.16.6000, que determinou a

compensacao de créditos recebidos “a maior”, ou se, diferentemente
disso, se trata de providéncia motivada por outras circunstancias, especi-
ficando-se, em caso afirmativo, quais sao elas.

5.4.2. Quais foram os servidores atingidos pelo ndo pagamento de
diferencas do décimo terceiro salario, conforme referido no subitem
5.4.1., especificando-se, na hip6tese de ter sido feito algum tipo de com-
pensacao, os montantes individualizados dos créditos e dos débitos

compensados.
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5.4.3. Quais foram os critérios utilizados para o calculo das diferen-
cas especificadas no subitem 5.4.1.

5.4.4. Se as inconsisténcias identificadas pelos setores técnicos do
Tribunal de Justica na execugao do despacho proferido no SEI n°

0155635-92.2023.8.16.6000, que incluiu o auxilio-alimentagéao, o auxilio-

saude e o auxilio-creche na base de calculo das licengas especiais e das
férias indenizadas, decorreram de erro de interpretagao dalei ou de falhas

técnicas ou operacionais.

N. termos,

E. deferimento.

Curitiba, 13 de fevereiro de 2025.
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